
 

 

 

 

 

 

 

ه ـ02/06/6144التاريخ :  

م 03/12/2024الموافق:   

 

 

 

 تعميم 

 

 

ية لخلق بيئة عمل مساندة وموائمة للأشخاص من ذوي الإعاقة ولتسهيل الاعمال واستبقائهــم    مع جهود وزارة الموارد البشر
ً
تماشيا

ي العمـل،  
ي تسهيـل وتيسير المتطلبــات الخــــاصة لتكفــل    فإن مصنع مزارع النخيل للتعبئة والتغليف،وضمــان استمراريتهـم ف 

ســاهم ف 

هم.   تمتعهـم على قدم المساواة مع غير

 

كة.  ام لرعاية وتعزيز عملية الوعي بشؤون الإعاقة داخل الشر ز  ولهذا فإنه تم تحديد مسؤول معيار الالت 

ي  الرئيس التنفيذي / مقبل ثربان المطتر

 

 

 

 

 

 

الرئيس التنفيذي                                                                         

ي                                                                         مقبل ثربان المطتر  

 
 

 

 

 

 

 


